
                                                                     

 
BANDO PER L’ASSEGNAZIONE DI UN PROGETTO  e DI BORSA DI STUDIO 

PER LA PARTECIPAZIONE AL  
CORSO DI PERFEZIONAMENTO PER RESPONSABILE DI PROGETTI 

CULTURALI 2011-2012 
 

La Fondazione Fitzcarraldo onlus indice un bando per assegnare un progetto e una 
borsa denominata “Sviluppo di attività di fundraising attraverso le nuove tecnologie” 
ad un partecipante al “Corso di Perfezionamento per Responsabile di Progetti 
Culturali” 2011-2012. 
 
Il selezionato, all’interno del corso, dovrà collaborare allo sviluppo del seguente 
progetto:   
Definizione e applicazione di strategie di fundraising attraverso l’utilizzo 
delle nuove tecnologie.  
 
Al candidato/la candidata si propone di collaborare all’esperienza dell’Associazione 
Donare per Crescere Insieme - CRT Onlus focalizzandosi su:  
 

 implementazione di una piattaforma tecnologica per la raccolta fondi online e 
offline 

 attività di community management per la definizione delle strategie da 
attuare sui social media 

 supporto alle attività di comunicazione dei partner individuati 

 ricerca di case study e best practice in un contesto nazionale e 
internazionale. 

 
Condizioni 

1. La Fondazione CRT mette a disposizione una  borsa di studio 
(partecipazione agevolata) del valore di   € 1.600 a copertura parziale 
del costo di iscrizione al Corso di Perfezionamento per Responsabile di 
Progetti Culturali 2010-2011.* 

 
1. Sono a carico del candidato selezionato: 
 € 3.000 + I.V.A. 21% a saldo della quota di iscrizione al CPRC-XVI. Corso 

di Perfezionamento per Responsabile di Progetti Culturali, 2011-2012  
 i viaggi da e per le sedi del corso  
 il vitto e l’alloggio durante lo svolgimento delle lezioni  
 la trasferta (viaggio e soggiorno) a Berlino e a Lecce 

 
 
Obblighi del candidato selezionato 
Il selezionato avrà l’obbligo di 

 Frequentare la 16° edizione del corso e presentare il progetto finale 
entro il 2012 
 Lavorare allo sviluppo e alla realizzazione del progetto per almeno n. 
50 giornate lavorative oltre alla frequenza del corso. Il rapporto di 
collaborazione tra le parti all’interno del project work verrà regolamentato di 



                                                                     

comune accordo tra Fondazione Fitzcarraldo onlus, il soggetto proponente e 
il candidato selezionato. 

 
 
Durata della collaborazione** 
Periodo: gennaio 2012 – dicembre 2012 (esclusi giorni del corso)  
 
Totale giorni lavorativi:  40 giorni in totale nel 2012 (ovvero un monte ore di 256) 
presso l’Associazione Donare per Crescere Insieme – CRT Onlus e 10 giorni dedicati 
allo sviluppo della fase di ricerca del progetto da gestire in autonomia nell’arco della 
durata del corso (esclusi giorni di aula).   
 
 
* N.B. Si rende noto gli assegnatari delle borse di studio hanno l’obbligo di 
frequentare e di terminare il percorso didattico con la presentazione finale del 
progetto. Nel caso il progetto non venga portato a termine entro l’anno del corso gli 
assegnatari dovranno pagare la quota coperta dalla borsa. 
 
** N.B. Qualora le necessità del progetto o particolari esigenze del candidato 
selezionato lo richiedessero, sarà possibile ridefinire, di comune accordo tra le parti, 
la durata e le modalità di svolgimento della collaborazione.  
 

 
Requisiti 
Saranno valutati di preferenza candidati che abbiano i seguenti requisiti:  

- aver partecipato a campagne di fundraising 
- avere maturato esperienza nell’utilizzo dei social media 
-  avere svolto attività di comunicazione web all’interno di un’organizzazione  
  senza fine di lucro 

 
Selezione 
Il candidato deve inviare la domanda di ammissione indicando un suo Curriculum 
Vitae via mail alla Fondazione Fitzcarraldo training@fitzcarraldo.it e sostenere i 
colloqui di selezione entro il 14 novembre 2011 presso la Fondazione Fitzcarraldo 
onlus di Torino. 
 
 
Per maggiori informazioni: 
 
Annalisa Regis 
 
Fondazione Fitzcarraldo 
Area Formazione 
Via Aosta, 8 
10152 Torino 
Tel. 011 5683365 
e-mail: annalisa.regis@fitzcarraldo.it  
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